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FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES
1768061920001

ACADEMIA DE ESTUDIOS ESTRATÉGICOS DE LA POLICÍA NACIONAL
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1/1/2024

31/12/2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la efectividad de los procesos de formación y educación continua avanzada para desarrollar y potenciar competencias acordes con el grado, rol y función MEDIANTE la unificación de los procesos curriculares en todos los 

grados de los servidores policiales directivos
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14/1/2021
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Quito

Jipijapa
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aeepn.secretaria@gmail.com
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https://aeepn.policia.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL
GUESPUD BUENDIA WILLIAM JAVIER

JEFE FINANCIERO

mailto:aeepn.secretaria@gmail.com
https://aeepn.policia.gob.ec/


COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

No. Unidades

1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

NACIONAL 1 962 NACIONAL
843 119 959 3

https://drive.google.com/file/d/1HGoDErMhzNk32bY-

IgVz9I1gVw9d9tJv/view?usp=sharing

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

NO

NO

NO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o 

NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

NO

NACIONAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Distrital 1 La presente EOD tiene su cobertura en el Distrito Eugenio Espejo.

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

COBERTURA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

https://drive.google.com/file/d/1HGoDErMhzNk32bY-IgVz9I1gVw9d9tJv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HGoDErMhzNk32bY-IgVz9I1gVw9d9tJv/view?usp=sharing


NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2

FASE 2

FASE 2

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

EL EQUIPO METODOLÓGICO REALIZÓ UNA REUNIÓN DE TRABAJO 

DONDE SE ANALIZÓ LA GESTIÓN REALIZADA POR LOS DIFERENTES 

DEPARTAMENTOS DE LA A.E.E., VERIFICÓ LA ESTRUCTURA DEL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 2024 Y 

PROCEDIÓ CON SU APROBACIÓN. https://drive.google.com/file/d/1FfXPabPdDRnu2r4YrSb-vN__ZhGsGu5V/view?usp=drive_link
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

EL DPTO. DE PLANIFICACIÓN A TRAVÉS DEL SEÑOR DIRECTOR DE LA 

ACADEMIA DE ESTUDIOS ESTRATÉGICOS SOLICITÓ LOS INFORMES DE 

GESTIÓN A LOS DEPARTAMENTO Y SECCIONES  CON EL FIN DE 

REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN.

https://drive.google.com/file/d/1ZcXHpT_hk_wFBQKM6Z5N2ey8KfbGerfP/view?usp=sharing

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SE PROCEDIO A INCORPORAR LA INFORMACIÓN DE LA A.E.E., EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 2024
https://drive.google.com/file/d/1FfXPabPdDRnu2r4YrSb-vN__ZhGsGu5V/view?usp=sharing

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

EL DPTO. DE PLANIFICACIÓN SOLICITÓ A LOS DIFERENTES 

DEPARTAMENTOS LOS INFORMES DE GESTIÓN DEL AÑO 2024, A FIN 

DE REDACTAR EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://drive.google.com/file/d/1O6_z-n3l2mDDqGbsBf8VUR1KjNeTT-ZJ/view?usp=sharing

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
EL SEÑOR DIRECTOR DE LA ACADEMIA DE ESTUDIOS ESTRATÉGICOS, 

SE DESIGNE EL EQUIPO METODOLÓGICO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://drive.google.com/file/d/10SYkTfji0mmkin54ApCDbkcwfS6V0Jux/view?usp=sharing

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

EL DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN ELABORÓ LA PROPUESTA 

PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 2024

https://drive.google.com/file/d/1kYRzYtJCO2IE4kaVNFfnBJGYozmvFK2E/view?usp=drive_link

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 

CIUDADANÍA

https://drive.google.com/file/d/1FfXPabPdDRnu2r4YrSb-vN__ZhGsGu5V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZcXHpT_hk_wFBQKM6Z5N2ey8KfbGerfP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FfXPabPdDRnu2r4YrSb-vN__ZhGsGu5V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O6_z-n3l2mDDqGbsBf8VUR1KjNeTT-ZJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SYkTfji0mmkin54ApCDbkcwfS6V0Jux/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kYRzYtJCO2IE4kaVNFfnBJGYozmvFK2E/view?usp=drive_link


FASE 2

FASE 2

FASE 3

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

SI 1

SI 1

La Academia de Estudios Estratégicos se compromete a trabajar conjuntamente con el ente 

rector que es la Dirección Nacional de Educación, para mantener la presencialidad durante los 

próximos cursos de ascenso, que es la modalidad más óptima de aprendizaje para los señores 

alumnos, con actividades teóricas y prácticas. Ya que anteriormente con la educación a distancia, 

los señores alumnos tenían que cumplir con su trabajo y aparte dedicarse a cumplir sus 

actividades académicas, lo que producía que los conocimientos adquiridos no sean los más 

idóneos.

Durante la ejecución del período 2024, la 

Academia de Estudios Estratégicos ha realizado 

su Plan Anual de Estudios del III curso de 

ascenso de los servidores policiales directivos 

basados en la modalidad presencial es así que ha 

incluido dentro de su malla curricular materias 

prácticas como Técnicas Operativas Policiales, 

Mantenimiento del Orden Público, Sistema de 

Comando de Incidentes, Gestión de Riesgos 

donde se ha desarrollados competencias y 

destrezas que serán puestos en práctica en el 

nuevo grado que ostentan con una población 

estudiantil de 949 alumnos capacitados, dando 

cumplimiento de este compromiso en un 100 % 

de alcance. 

https://drive.google.com/file/d/13EzWsZ2INoiAwFcoOcbUnGdG7gsww6u6/view?usp=sharing

La Academia de Estudios Estratégicos considerando los escenarios actuales y los desafíos de la 

educación, se COMPROMETE a alcanzar la certificación como Operadores de capacitación 

emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Laborales del Ministerio de Trabajo, que permitirá 

a los servidores policiales directivos que se encuentren como cursantes obtener un documento 

que valide sus competencias y conocimientos para ejercer profesionalmente su grado inmediato 

superior.

Esta unidad policial ha realizado las 

coordinaciones con el Ministerio de Trabajo a fin 

de que 949 alumnos que fueron capacitados sean 

certificados como Operadores de competencias 

por la Subsecretaria de Cualificaciones Laborales 

del Ministerio de Trabajo, de esta manera 

avalizando las competencias y conocimientos que 

en cada grado los alumnos van desarrollando 

enfocados a las necesidades institucionales y 

problemas actuales del país, cumpliendo con este 

segundo compromiso en un 100% de alcance. 

https://drive.google.com/file/d/13EzWsZ2INoiAwFcoOcbUnGdG7gsww6u6/view?usp=sharing

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN 

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

https://drive.google.com/file/d/13EzWsZ2INoiAwFcoOcbUnGdG7gsww6u6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13EzWsZ2INoiAwFcoOcbUnGdG7gsww6u6/view?usp=sharing


DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

Porcentaje de 

proyectos de 

vinculación 

desarrollados.
Porcentaje de 

instrumentos 

curriculares 

actualizados 

para la fase 

teórica.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.policia.gob.ec/transparencia-policia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.policia.gob.ec/transparencia-policia/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
https://drive.google.com/file/d/1Q6FjUqKxkgMkhXGWWDAksX4UkQxoyaFW/view?usp=sharing

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://drive.google.com/file/d/1Qu-VFV8bATIlATYaSTwQz-KE-VvoZ6or/view?usp=sharing

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

INDICADORES

% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

MECANISMOS ADOPTADOS

26

 Incrementar la efectividad de los procesos de formación 

y educación continua avanzada para desarrollar y 

potenciar competencias acordes con el grado, rol y 

función, mediante  la unificación de los procesos 

curriculares en todos los grados de los servidores 

policiales directivos

26 25 91,50

En base a  la coordinación conjunta con el 

departamento Financiero y de Logística de la 

A.E.E. se logró cumplir la meta establecida para 

el año 2024, en cuanto a la planificación de 

actividades.

Aporta para que se haya cumplido en un 91,50% de la  ejecución 

presupuestaria del ejercicio fiscal 2024

En base a las 

necesidades de la 

Academia de 

Estudios 

Estratégicos se 

planificaron 26 

actividades a ser 

ejecutadas durante 

el año 2024

https://www.policia.gob.ec/transparencia-policia/
https://www.policia.gob.ec/transparencia-policia/
https://drive.google.com/file/d/1Q6FjUqKxkgMkhXGWWDAksX4UkQxoyaFW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qu-VFV8bATIlATYaSTwQz-KE-VvoZ6or/view?usp=sharing


Porcentaje de 

alumnos que 

culminan los 

procesos 

académicos de 

forma 

satisfactoria.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUEST

O 

EJECUTADO

53957,02 49369,12

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

91,50%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

2 109.203,33 2 109.203,33

19 77.828,63 19 77.828,63

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

https://drive.google.com/file/d/1gpBefyQiXcBhYrklMd8UzF9wNHpQIQTQ/view?usp=sharing

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA 

B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

53.957,02 53.957,02 49.369,12 0 0

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

GASTO CORRIENTE Administración Central y Seguridad Integral https://drive.google.com/file/d/19vCNx207I-fVE_NdTl1qCtINSWYx_fs4/view?usp=sharing

26

 Incrementar la efectividad de los procesos de formación 

y educación continua avanzada para desarrollar y 

potenciar competencias acordes con el grado, rol y 

función, mediante  la unificación de los procesos 

curriculares en todos los grados de los servidores 

policiales directivos

26 25 91,50

En base a  la coordinación conjunta con el 

departamento Financiero y de Logística de la 

A.E.E. se logró cumplir la meta establecida para 

el año 2024, en cuanto a la planificación de 

actividades.

Aporta para que se haya cumplido en un 91,50% de la  ejecución 

presupuestaria del ejercicio fiscal 2024

En base a las 

necesidades de la 

Academia de 

Estudios 

Estratégicos se 

planificaron 26 

actividades a ser 

ejecutadas durante 

el año 2024

ESTADO ACTUAL

CATALOGO ELECTRÓNICO https://drive.google.com/file/d/1gpBefyQiXcBhYrklMd8UzF9wNHpQIQTQ/view?usp=sharing

INFIMAS CUANTIAS ORDENES DE COMPRA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

https://drive.google.com/file/d/14alNVz34BYlE8_CtVRiU9U7aaPgISp4A/view?usp=sharing

NO APLICA

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://drive.google.com/file/d/1MKqCECGupgPsz6z4pqptiud-UchIqzLz/view?usp=sharing

NO APLICA

NO APLICA

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA

NO APLICA

https://drive.google.com/file/d/1gpBefyQiXcBhYrklMd8UzF9wNHpQIQTQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19vCNx207I-fVE_NdTl1qCtINSWYx_fs4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpBefyQiXcBhYrklMd8UzF9wNHpQIQTQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14alNVz34BYlE8_CtVRiU9U7aaPgISp4A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MKqCECGupgPsz6z4pqptiud-UchIqzLz/view?usp=sharing


NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Sr. Patricio Javier Villalba Aguirre Sr. Christian Maldonado Azuero Sr. Johnny Barriga Olivo Sr. Humberto Bustamante Chiriboga

Coronel de Policía E.M. Sgos. De Policía Cbop. De Policía Sgos. De Policía

Máxima Autoridad A.E.E. Delegado para realizar el proceso R.C. Registro informe CPCCS

Sr. Felix Miranda Caisaluisa Sra. Nidia Pillajo Tacuri Sr. Geovana Robalino Montero Sr. Hugo Catota Chicaiza

Sgos. de Policía Subteniente de Policía Sgos. De Policía Sbop. De Policía

Delegado Dpto. Soporte Operativo Dpto. Comunicación Organizacional Delegado del Dpto. Financiero  Dto. Jurídico

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

https://drive.google.com/file/d/14alNVz34BYlE8_CtVRiU9U7aaPgISp4A/view?usp=sharing

Delegado Dpto. Compras Públicas
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